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Satzung

8 1 Name, Sitz, Geschéaftsjahr und Zeichen

1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Malteser International®, abgekiirzt ,,MI*. Er soll in das
Vereinsregister eingetragen werden und trigt dann den Zusatz ,,e.V."

2) Der Sitz des Vereins ist Kdln.
3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

4) Das Zeichen des Vereins ist das acht-spitzige weille Malteserkreuz auf rotem Grund in
Wappenform mit weilRem Rand. Das Recht zur Fiihrung des Zeichens und der Bezeichnung
,Malteser wird dem Verein vom Souverdnen Ritter- und Hospitalorden vom heiligen Johannes zu
Jerusalem genannt von Rhodos und von Malta, abgekiirzt ,,SOM®, gewdhrt. Das Recht zur Fiihrung
von Wappen und Bezeichnung kann vom SOM jederzeit ohne Angabe von Griinden widerrufen
werden.

8 2 Zweck des Vereins

1) Der Verein ist das internationale Hilfswerk fiir humanitare Hilfe des SOM im
Zustandigkeitsbereich des GroRhospitaliers des SOM. Als kirchlicher Rechtstrager ist fiir ihn die
,Garundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhiltnisse* des
Verbandes der Didzesen Deutschlands verbindlich.

2) Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

3) Zweck des Vereins ist die Férderung der Hilfe fir die von humanitéren Katastrophen betroffenen
Menschen, die Férderung von MalRnahmen zur Katastrophenvorsorge, die Férderung der
Entwicklungszusammenarbeit, die Aus- und Fortbildung von Einsatzkréften in den vorgenannten
Aufgabengebieten sowie die Beschaffung von Mitteln zur Verwirklichung der genannten
steuerbegiinstigten Zwecke.

4) Der Verein handelt im Geiste der Prinzipien des SOM und der humanitéren Prinzipien der
Unabhangigkeit, Unparteilichkeit und Neutralitat. Er leistet Hilfe in humanitéren Notlagen und der
Entwicklungszusammenarbeit unabh&ngig von ethnischer Zugehdorigkeit, Geschlecht, religioser
oder politischer Weltanschauung der betroffenen Menschen.

5) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

e die Koordination und Forderung weltweiter Katastrophenhilfe und Rehabilitation mit der
Perspektive auf eine ganzheitliche und integrierte Entwicklung,

e die Entwicklung von Qualitatsstandards fur Malinahmen der Humanitaren Hilfe und
Entwicklungszusammenarbeit sowie die Schulung in der Anwendung der
Quialitatsstandards,

e die Entwicklung von Konzepten und Erstellung von Lehrmaterialien zur
Katastrophenpravention und die Durchfihrung von MalRnahmen zur Katastrophenpravention

e die Information der Offentlichkeit tiber die Situation der von Katastrophen betroffenen
Menschen und die notwendigen Hilfsmalinahmen



e die Beschaffung von Mitteln zur Verwirklichung der vorgenannten steuerbegtinstigten
Zwecke durch andere gemeinnitzige Korperschaften.

8 3 Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
des Vereins durfen nur fur die satzungsméaligen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
der Korperschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergutungen begtinstigt werden.

8§ 4 Mitgliedschaft
1) Mitglieder des Vereins sind
a) Priorate und Assoziationen

Alle Priorate und Assoziationen des SOM, die aktiv die Téatigkeit des Vereins in ihrem
Verantwortungsbereich foérdern, kénnen ordentliches Mitglied werden. Der Aufnahmeantrag ist
schriftlich zu stellen. Uber den Aufnahmeantrag entscheidet das Prasidium mit Zustimmung des
GroRhospitalier des SOM. Gegen die Ablehnung, die keiner Begriindung bedarf, steht dem/der
Bewerber/in die Berufung an die Mitgliederversammlung zu, welche dann endgultig entscheidet.
Ein Ruckstand von Mitgliedsbeitragen fiir zwei oder mehr Jahre fuhrt zum Verlust der Stimmrechte
des Mitglieds in der Mitgliederversammlung. Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund
erfolgen. Wichtige Griinde sind insbesondere ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten und die
Verletzung satzungsméaRiger Pflichten. Uber den Ausschluss entscheidet das Prasidium mit
Zustimmung des GroRhospitalier des SOM. Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die
Berufung an die Mitgliederversammlung zu, die schriftlich binnen eines Monats an das Présidium
zu richten ist. Die Mitgliederversammlung entscheidet im Rahmen des Vereins endglltig.

b) Regionalverbande

Der Verein kann nach Konsultation mit den in der jeweiligen Region anséssigen ordentlichen
Mitgliedern und nach Zustimmung durch den Grof3hospitalier des SOM rechtlich selbstédndige
Regionalverbande zur Durchflihrung aller gemeinsamen Hilfsaktionen sowie zur Férderung der
Tatigkeit der nationalen Fordervereine bzw. der in der Region anséssigen ordentlichen Mitglieder
in Offentlichkeitsarbeit, Personalgewinnung und Fundraising als assozierte Mitglieder griinden. Die
Mitgliedschaftsrechte der regionalen Mitglieder werden jeweils durch ein von ihnen in das
Prasidium des Vereins entsandtes Mitglied ihres Présidiums wahrgenommen. Dies gilt auch fiir den
Fall, dass ein ordentliches Mitglied oder eines seiner Hilfswerke die Rechtstrégerschaft eines
Regionalverbands tbernimmt.

c) Nationale Fordervereine

Der Verein kann im Einvernehmen mit den nationalen Prioraten und Assoziationen zur Biindelung
ihrer Aktivitaten in der auf die gemeinsamen HilfsmaRnahmen ausgerichteten Offentlichkeitsarbeit,
Fundraising und Freiwilligenarbeit Nationale FOrdervereine als assoziierte Mitglieder griinden. lhre
Mitgliedschaftsrechte werden von den an der Griindung beteiligten ordentlichen Mitgliedern ohne
zusatzliche Stimmrechte wahrgenommen. Sofern in einem Land keine Priorate und Assoziationen
bestehen, kann der Verein selbstdndig einen nationalen Forderverein griinden. Dieser wird in der
Mitgliederversammlung von einem Delegierten ohne Stimmrecht vertreten.

2) Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Die Mitgliederversammlung beschlieRt auf
\orschlag des Présidiums eine Beitragsordnung.

3) Fur die Dauer der Mitgliedschaft erhalten die Regionalverbande und die nationalen
Fordervereine die Berechtigung zur Nutzung von ,,Malteser International* als Namensbestandteil.



4) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Auflosung der juristischen Person. Der
Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Présidenten mit einer Frist von einem
Monat jeweils zum Ende des Geschaftsjahres.

§ 5 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind
e die Mitgliederversammlung,

e das Prasidium,

e der/die Generalsekretar/in

8§ 6 Mitgliederversammlung
1) Die Mitgliederversammlung ist das hochste Entscheidungsgremium des Vereins.

2) Der/die Prasident/in 1adt mindestens ein Mal jahrlich mit einer Frist von vier Wochen unter
Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich zur ordentlichen Mitgliederversammlung ein. Dabei ist
die Einladung in elektronischer Form ausreichend. Der/die Président/in ist zur Einberufung einer
auBerordentlichen Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder
dies schriftlich unter Angabe von Griinden verlangt.

3) Jedes ordentliche Mitglied wird von einem/r Delegierten in der Mitgliederversammlung
vertreten. Die Delegierten sind mindestens zwei Wochen vor der Sitzung der Mitglieder-
versammlung gegenuber dem/der Generalsekretdr/in namentlich zu benennen.

4) Die Mitgliederversammlung wird von der/dem Prasident/in geleitet.

5) Die Tagesordnung ist zu ergdnzen, wenn ein Mitglied dies beantragt. Die Erganzung ist zu
Beginn der Versammlung bekanntzumachen. Antrage tber die Abwahl des Prasidiums, tber die
Anderung der Satzung und tiber die Auflésung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit
der Einladung zur Mitgliederversammlung zugegangen sind, kdnnen erst auf der néchsten
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

6) Der Mitgliederversammlung gehéren an:
o die Delegierten der ordentlichen Mitglieder,
e die Mitglieder des Présidiums,
e der Grol3hospitalier

o der geistliche Beirat, der/die Generalsekretér/in und seine/ihre Stellvertretung sowie die
Delegierten der nationalen Fordervereine gemal 84 Abs. 1 c), Satz 4 mit beratender Stimme.

7) Die Stimmrechte der Delegierten sind nicht ibertragbar. Wahlen erfordern eine absolute
Mehrheit der Stimmen im ersten und zweiten Wahlgang. Danach reicht die einfache Mehrheit.
Beschllsse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten gefasst.
Satzungsanderungen und die Aufldsung des Vereins kénnen nur mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden. Stimmenthaltungen und ungultige
Stimmen bleiben aulBer Betracht. Die Mitgliederversammlung gibt sich eine Wahlordnung.

8) In dringenden Angelegenheiten kann der Prasident im Einvernehmen mit dem Présidium zu einer
Sitzung der Mitgliederversammlung einladen, die per Telefon- oder Video-Konferenz durchgefihrt
wird.

9) Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehdren insbesondere



e Wahl und Abberufung der gewahlten Mitglieder des Prasidiums,

e Nachwahl von Ersatzmitgliedern des Prasidiums flr die Dauer der regulédren Wahlperiode
der verbliebenen gewahlten Mitglieder des Prasidiums,

e Entgegennahme der Berichte des/der Président/in und des/der Generalsekretér/in,
e Entgegennahme des Jahresabschlusses,
e Entlastung des Prasidiums,

e die Bestellung eines Wirtschaftspriifers und des Revisors eines Mitglieds zur Prufung des
Jahresabschlusses,

e die Festsetzung von Beitrdgen und deren Falligkeit,

e die Beschlussfassung uiber die Anderung der Satzung vorbehaltlich der Genehmigung des
SOM,

e die Entscheidung uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern in Berufungsfallen,
e der Beschluss einer Wahlordnung,
e die Beschlussfassung zu Grundsatzfragen des Vereins,

e die Beschlussfassung lber die Auflésung des Vereins vorbehaltlich der Genehmigung des
SOM,

sowie weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach dem Gesetz ergeben.

10) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom
Versammlungsleiter und dem Protokollftihrer zu unterzeichnen ist.

§ 7 Prasidium
1) Das Présidium besteht aus
e dem/der Président/in,
e dem/der Vizeprasidenten/in,
e dem/der Schatzmeister/in,
e bis zu zwei weiteren Prasidiumsmitgliedern sowie

e den von den Regionalverbanden fiir die Dauer der Wahlperiode der gewéhlten
Préasidiumsmitglieder entsandten Représentanten als weitere Prasidiumsmitglieder.

2) Die Prasidiumsmitglieder sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Vertretungsberechtigt sind
der/die Prasident/in oder sein/e Vize-Prasident/in jeweils zusammen mit einem weiteren
Prasidiumsmitglied.

3) Das Présidium wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von 4 Jahren gewahlt.
Wiederwahl ist zuldssig. Das Prasidium bleibt solange im Amt, bis ein neues Prasidium gewahlt ist.
Die Amtszeit der Prasidiumsmitglieder endet mit Ablauf des Kalenderjahrs, in dem das Mitglied das
75. Lebensjahr vollendet.

4) Die Mitglieder des Présidiums kdnnen aus wichtigem Grunde jederzeit von der
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln abberufen werden.

5) Im Falle der dauerhaften Abwesenheit oder Abwahl eines Prasidiumsmitglieds kann das
Préasidium im Einvernehmen mit dem GroRhospitalier des SOM ein Ersatzmitglied fiir die Zeit bis
zur nachsten Mitgliederversammlung kooptieren.



6) Das Prasidium fasst seine Beschlusse in Sitzungen, die nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal
pro Jahr stattfinden. Die Sitzungen des Prasidiums kénnen auch per Telefon- oder Video-Konferenz
durchgefuhrt werden. Eine Beschlussfassung kann auch im Wege schriftlicher Abstimmung
erfolgen, wenn diesem Verfahren kein Mitglied des Prasidiums widerspricht.

7) Zu den Sitzungen des Présidiums ladt der/die Prasident/in mit einer Frist von zwei Wochen unter
Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich ein und leitet sie.

8) Der GroRhospitalier des SOM und der Geistliche Beirat sind zu allen Sitzungen einzuladen.
Der/die Generalsekretér/in und seine/ihre Stellvertretung nehmen an den Sitzungen mit beratender
Stimme teil.

9) Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn jeweils mehr als die Hélfte seiner Mitglieder an der
Beschlussfassung beteiligt sind. Beschlusse werden mit der Mehrheit der Mitglieder des Gremiums
gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Présidenten/in den Ausschlag.

10) Das Prasidium hat den Jahresabschluss durch einen Wirtschaftsprifer und einen Revisor eines
ordentlichen Mitglieds geméal? dem Beschluss der Mitgliederversammlung berprifen zu lassen.
Der Prufbericht ist der Mitgliederversammlung vorzulegen.

11) Zu den Aufgaben des Prasidiums gehdren insbesondere
A Beschlussfassung tiber Wirtschaftsplan und Jahresbudget
die Berufung und Abberufung eines/einer Generalsekretér/in und einer Stellvertretung,
die Aufsicht tber den Generalsekretar und die Stellvertretung,
die Beschlussfassung einer Geschéftsordnung fiir das Generalsekretariat,
die Beschlussfassung der Richtlinien (811),
die Beschlussfassung von Durchfuihrungsbestimmungen zu den Richtlinien,

S T

die Beschlussfassung zu allen nicht auf den Generalsekretér tibertragenen Aufgaben und
A die Gesamtverantwortung fir die operative Tatigkeit des Vereins.
12) Die Haftung der Mitglieder des Présidiums ist auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit beschrankt.

§ 8 Prasident/in
1) Der/die Prasident/in représentiert den Verein unbeschadet der Vertretungsregelung gemald 87 (2).

2) In dringenden Angelegenheiten kann der/die Prasident/in Eilentscheidungen treffen, die auf der
nachsten Sitzung des Prasidiums darzulegen sind.

3) Die Einstellung und Entlassung des/der Generalsekretdr/in und seiner/ihrer Stellvertretung erfolgt
durch den/die Prasident/in.

8 9 Generalsekretar/in

1) Der/die Generalsekretar/in ist der/die Leiter/in des Generalsekretariates des Vereins. Er/sie ist
verantwortlich fur das operative Management des Vereins im Rahmen des genehmigten
Wirtschaftsplanes und des Jahresbudgets. Er/sie reprasentiert den Verein in Absprache mit dem
Présidenten.

2) Er/sie ist gegeniiber dem Présidium verantwortlich. Der/die Generalsekretér/in und seine/ihre
Stellvertretung werden auf Vorschlag des Prasidenten vom Présidium berufen und abberufen. Sie



kénnen vom Prasidium zur Fuhrung der laufenden Verwaltung als besondere/n Vertreter/in gemaR §
30 BGB zu bestellt werden.

8 10 Geistlicher Beirat

Der Président kann im Einvernehmen mit dem Pralaten des SOM einen Geistlichen Beirat flr den
Verein berufen. Ihm obliegt die Sorge um die religiésen und kirchlichen Belange von Malteser
International.

8§ 11 Richtlinien fir die FUhrung des Gesamtverbands von Malteser
International

Die Richtlinien werden auf Vorschlag des/der Generalsekretér/in vom Présidium beschlossen. Sie
sind ein erganzender und in ihren Normen verbindlicher Bestandteil der Satzung und legen fir die
regionalen und nationalen Mitglieder die Organisation und Aktivitaten, ihre Ordnungen und
Funktionen sowie die Rechte, Pflichten und Aufgaben der ehren- oder hauptamtlich mitwirkenden
Funktionstrager sowie die verbindlichen Mindestanforderungen an deren Satzungen und den
Rahmen ihrer Mitwirkung im Verein, fest.

8 12 Auflésung des Vereins

Bei Auflésung oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an die
Deutsche Assoziation des SOM, der es unmittelbar und ausschlieflich fur gemeinnitzige, mildtatige
oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Kdln, 4.7.2012



